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POLITICA PER LA QUALITA’, AMBIENTE, SICUREZZA | = | o o
ALIMENTARE E SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI '“
LAVORO

La presente Politica aziendale esprime 'impegno della Direzione nello sviluppo e nel miglioramento continuo di un
Sistema Aziendale Integrato Qualita/ Sicurezza Alimentare/Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro / Ambiente.

La Direzione si impegna ad attuare una attenta analisi dei rischi e opportunita al fine di definire piani di azioni e obiettivi
volti al miglioramento di processi, prodotti e servizi offerti. In occasione del Riesame della Direzione, quindi con frequenza
almeno annuale, si impegna a prendere in esame la situazione in termini soddisfazione del cliente, raggiungimento
obiettivi, prestazioni, risultati e di conseguenza a rendere disponibili mezzi, competenze, attrezzature, informazioni,

risorse economiche adeguate.

Meloncelli Carni s.r.I. da sempre offre ai propri clienti prodotti di qualita adeguata a soddisfare le richieste di ciascuno,
sicuri da un punto di vista igienico-sanitario, al giusto prezzo, fornendo anche un servizio di consegna tempestivo e
proponendosi di venire incontro alle richieste particolari della propria clientela. L'azienda ha implementato ed applica
efficacemente un Sistema di Gestione per la Qualita e la Sicurezza Alimentare, in conformita alle norme UNI EN ISO
9001 e UNI EN ISO 22000, che persegue i seguenti obiettivi:
1. Mantenere un programma di formazione e sensibilizzazione periodica del personale volto a:
a. Coinvolgere motivare e responsabilizzare tutto il personale, cui spetta I'attuazione delle procedure del Sistema
di Gestione Integrata ed un ruolo attivo nel raggiungimento degli obiettivi aziendali;
b. Ottimizzare il dialogo tra i reparti con 'intenzione di diminuire i disservizi creati dalla mancata o intempestiva
comunicazione interna;
¢. Elevare la cultura della Qualita e della Sicurezza Alimentare, ma anche della Salute e Sicurezza nei luoghi di
lavoro e del rispetto dell’ Ambiente.
2. Incentivare i fornitori alla soddisfazione dei requisiti espressi dalla Nostra Azienda attraverso una regolare
sorveglianza degli stessi.
3. Mantenere attivi i contatti con il cliente: considerare ogni cliente come “unico”, prestare attenzione ai suoi “bisogni”,
chiarire i suoi dubbi e fornire le necessarie spiegazioni e informazioni tecniche riguardo i prodotti.
4. Migliorare I'efficacia dell’organizzazione interna in riferimento alla rintracciabilita dei prodotti e dei materiali di
imballaggio a contatto diretto con alimenti.
Inoltre, Meloncelli Carni s.r.l. ha deciso di adottare, un Sistema di Gestione della Sicurezza e Salute dei lavoratori, in
conformita ai requisiti della norma UNI EN 15045001, con il quale persegue i seguenti obiettivi:
5. Adempiere costantemente agli obblighi normativi in materia di Sicurezza;
6. Operare scelte volte ad eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza, anche attraverso investimenti in

nuove attrezzature, con lo scopo di prevenire infortuni e malattie sul lavoro;
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Coinvolgere e consultare il personale, con momenti di partecipazione attiva, sugli aspetti legati alla sicurezza ed igiene
sul lavoro; sensibilizzarlo al rispetto ed alla accettazione reciproca tra colleghi.

Infine, & specifica volonta di Meloncelli Carni Srl di operare nel rispetto e tutela dell’Ambiente:

8. Mantenere gli adempimenti alle norme cogenti in campo ambientale.

9. Monitorare i propri impatti ambientali con particolare riferimento a:

a. Contenimento dei consumi delle risorse non rinnovabili;

b. Miglioramento della gestione e smaltimento dei rifiuti, riduzione degli sprechi di materiale utilizzato.

La Direzione
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